4/2022. szamw Rektori utasitas

felkésziilés a 2022. évi fizetett szabadsidgok kiaddsdnak 2022. jinius 30-ig esedékes feliilvizsgdlatdra,

az Egyetem téli sziinet alatti bezarasara

A szervezeti egységek vezetdinek az altaluk vezetett szervezeti egységben — az irdnyadd szabalyok
szerint az év elején elkészitett — a szabadsagolési terv betartasira, és a szabadsagok 2022. december
31-ig torténé kiadasara kiemelt figyelmet kell forditani.

Felhivom a szervezeti egység vezetOk figyelmét, hogy a Miskolci Egyetem Kollektiv Szerzodése alapjan
a szervezeti egység vezetdje minden év januar 15-ig koteles elkésziteni az éves szabadségolasi tervet,
amelyet junius 30-ig koteles megvizsgalni abban a vonatkozéasban, hogy a munkavallalok az adott évben
még mennyi szabadsaggal rendelkeznek, és annak kiad4sarol az esedékesség évében gondoskodik.

A korébbi évekhez hasonléan 2022. december 24. és 2023. janudr 1. kozotti idotartamban, a téli sziinet
idején az Egyetem zérva tart. A bezaras idStartamara valamennyi munkavallalé fizetett szabadsagot
koteles kivenni. Tajékoztatjuk arr6l, hogy a bezarassal érintett id6szakon beliil december 27-30. kozotti
napok mindsiilnek munkanapnak, tehat 4 napra sziikséges fizetett szabadsdgot igénybe venni.

A 2022. évre jard szabadsag 2023. januar 2-6. k6z6tti kiadasanak nincs akadalya, ha a szabadsagat a
munkavallal6 a 2022. évben megkezdi és annak megszakitas nélkiili tartama a 2023. évben jér le.

A szabadsagolési terv feliilvizsgalata, mddositasa sordn az 1-4. pontban foglaltakat is figyelembe véve
a kovetkez0 altalanos szabalyok betartdsa szerint kell eljarni:

5.1. A szabadsigot — a munkavallalé el6zetes meghallgatisa utin — a munkaltaté adja ki. A
szabadséagokat gy kell kiadni, hogy a munkavallalé legalabb egyszer 14 egybefiiggd napra mentesiiljon
a munkavégzesi és rendelkezésre 4llasi kotelezettsége aldl.

5.2. Evente 7 munkanap szabadsagot legfeljebb két részletben, a dolgozdk kérésének megfeleld
idopontban kell kiadni, akinek err6l 15 nappal a tervezett szabadsag eldtt értesitenie kell a
munkairanyitéjat.

5.3. A projektek megvalésitidsdba bevont munkavallalok esetében, a szabadsigok kiaddsdnak a
fentiekkel 6sszhangban gy kell megtorténnie, hogy a munkavallalénak minden hénapban legalabb
10 munkanapot munksdival kell téltenie.

A 2022. évi munkarendben 2 dthelyezett munkanap lesz. 2022. mércius 14. kedd athelyezett pihenénap,
helyette 2022. mércius 26. szombat munkanap és 2022. oktober 31. athelyezett pihendnap, helyette 2022,
oktdber 15. szombat munkanap.

Felhivom a szervezeti egység vezet6k figyelmét, hogy a szabadsigokat az elektronikus munkaidd
nyilvantart6 rendszerben tovabbra is rogziteni sziikséges a megfelels jogcimmel. A szabadsagkiadasra
vonatkoz6 szabélyok betartdsa folyamatosan ellendrzésre keriil.
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